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Citta di Caserta

AVVISO PUBBLICO |

Procedura ad evidenza pubblica per la sostituzione di un componente dell’Organismo Indipendente di
Valutazione (OIV), ex art. 14 del D. Lgs. 150/2009.

Visti:

IL SINDACO

il regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi, approvato con delibera di
Giunta Comunale n.560 del 19/07/2000 e s.m.i.;

il Regolamento di istituzione e di funzionamento dell’Organismo Indipendente di valutazione,
approvato con deliberazione di G.C. n. 12 del 23/02/2012;

le Deliberazioni di G.C. n. 25 del 17/02/2014 e n.114 del 30/06/2014, con cui sono state approvate le
disposizioni attuative del “Regolamento sul sistema di valutazione, misurazione e trasparenza della
perfomance organizzativa ed individuale”, prevedendo, in base anche alle nuove disposizioni
contenute nella delibera n.12/2013 della CiVIT, la definizione dei requisiti di costituzione,
funzionamento e competenze dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.1.V.);

Considerato:

che I’Organismo Indipendente di Valutazione ¢ stato nominato con decreto sindacale n.32 del
16/04/2015, in base ai requisiti riportati nella delibera di G.C. n.12 del 23/02/2012 e alle nuove
disposizioni contenute nella delibera n.12/2013 della CiVIT;

che uno dei componenti del citato organismo si ¢ dimesso dalla carica in data 26/07/2016;

che si rende necessario, in base a quanto previsto con le delibere di G.C. n.25 del 17/02/2014 ¢
n.114 del 30/06/2014, avviare la procedura per la nomina del componente dell’O.1.V. dimessosi,
mediante un avviso pubblicato sul sito web del Comune di Caserta, la cui finalita & quella di
acquisire I’interesse di soggetti qualificati alla nomina stessa;

RENDE NOTO

Che questa Amministrazione, in base a quanto stabilito dall’art. 14 del D..Lgs 150 del 27.10.2009 ¢ dalla
deliberazione n.12 del 27 febbraio 2013 della CIVIT, le cui previsioni sono state recepite nella deliberazione
di Giunta Comunale n.25 del 17/02/2014 e n.114 del 30/06/2014 e s.m.i.,, intende procedere alla
individuazione di n.1 componente I’Organismo Indipendente di Valutazione (O.1.V.). nominato dal Sindaco,
secondo le proprie valutazioni, per il periodo residuale di funzionamento dell’organo, e cio¢ fino al
15/04/2018, sentita la Commissione di cui all’art.13 del D.Lgs. n.150/2009.

I componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

a)
b)

cittadinanza italiana o cittadinanza dell’Unione Europea;

diploma di laurea specialistica o di laurea quadriennale conseguita nel precedente ordinamento degli
studi universitari in scienze economiche e statistiche, giurisprudenza, scienze politiche o ingegneria
gestionale.

Per le lauree in discipline diverse ¢ richiesto, altresi, un titolo di studio post-universitario in profili
afferenti alle materie suddette, nonché ai settori dell’organizzazione e della gestione del personale
delle pubbliche amministrazioni, del management, della pianificazione e controllo di gestione, o
della misurazione e valutazione della performance. Sono ammessi anche tutoli di studio universitario
e post-universitario in discipline attinenti alle specificita della singola amministrazione. In alternativa
al possesso di un titolo di studio post-universitario, ¢ sufficiente il possesso di esperienza, di cui alla
successiva lettera c), di almeno 5 anni;

possesso di un’esperienza di almeno tre anni, in posizione di responsabilita, anche presso aziende
private o di docenza nel campo del management, della pianificazione e controllo di gestione,



dell’organizzazione, della gestione del personale, della misurazione e valutazione della performance
e dei risultati ovvero possesso di concreta e documentabile esperienza giuridico-contabile-
amministrativa correlata all’iscrizione ad uno degli specifici albi professionali relativo ai corsi di
studio di cui alla lettera b) che precede;

d) possesso di buone e comprovate conoscenze informatiche;

e) non essere componente di altri organismi indipendenti di valutazione — nuclei di valutazione.

Gl interessati dovranno far pervenire la domanda in busta chiusa recante la dicitura “Procedura ad evidenza
pubblica per la nomina dell’Organismo [ndipendente di Valutazione (OIV)” mediante spedizione a mezzo
raccomandata A/R, corriere espresso o presentazione diretta al protocollo generale del Comune di Caserta.
La consegna puo anche avvenire mediante invio dei documenti firmati digitalmente con posta elettronica
certificata indirizzata alla seguente casella PEC del Comune di Caserta:
postacertificata(@pec.comune.caserta.it.

La domanda deve in ogni caso pervenire al Comune, in uno dei modi sopra indicati, entro le ore13,00 del
30° giomo successtvo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito istituzionale dell’Ente, nella
sezione “Amministrazione trasparente” sottosezione “Personale™ e voce “O[V”.

Il termine suddetto indica non la data ultima di spedizione ma la data in cui la domanda deve essere
acquisita dall’ Amministrazione “Comune di Caserta”.

Il recapito del plico ¢ ad esclusivo rischio del mittente ¢ I’ente non assume responsabilita per il mancato
recapito, dovuto anche a disguidi postali, caso fortuito o forza maggiore.

[l plico deve contenere:

- la domanda di ammissione in carta semplice indirizzata al Sindaco, debitamente sottoscritta, con cui
["aspirante attestera, mediante autocertificazione resa ai sensi del DPR 445/2000, le proprie
generalita complete, i propri recapiti, il possesso di tutti i requisiti previsti dal presente avviso,
nonché I"espresso consenso al trattamento dei dati forniti per le finalita della procedura, ai sensi del
D. Lgs. 196/2003.

- La domanda deve essere corredata da fotocopia di un documento in corso di validita, dal curriculum
debitamente sottoscritto, dalla relazione di accompagnamento nella quale il candidato espone le
esperienze ritenute piu significative in relazione al ruolo da svolgere ed al possesso dei requisiti.

Le istanze pervenute saranno acquisite presso la Segreteria Generale di questo Comune.

Il presente avviso non vincola in alcun modo ’amministrazione comunale che, a suo insindacabile giudizio,
pud anche decidere di non procedere all’affidamento dell’incarico nel caso in cui nessuno dei candidati sia
stato valutato idoneo all’incarico e non da luogo ad alcuna graduatoria.

L’inoltro della domanda si intende quale accettazione delle condizioni previste nel presente avviso.

[l Comune di Caserta si riserva la facolta di prorogare, sospendere, revocare o modificare, in tutto o in parte,
il presente avviso per giustificati motivi.

Il presente avviso € pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Caserta, nonché all’albo on-line.

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso, si fa riferimento alle norme contenute nel
Regolamento per la costituzione € la disciplina delle attivitd dell’Organismo Indipendente di Valutazione
(O.LV.), approvato con delibere di G.C. n. 25 del 17/02/2014 e n.114 del 30/06/2014.

Eventuali informazioni afferenti il presente avviso, potranno essere richieste direttamente alla Segreteria
Generale del Comune.
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